
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

เรื่อง  ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานจาง 
เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย  อําเภอเมืองกระบ่ี  จังหวัดกระบ่ี 

 
     

 

  ตามที่  เทศบาลตําบลกระบี่นอย ไดประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน 
พนักงานจาง ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย โดยรับสมัครวันที่  26 กุมภาพันธ – 7 มีนาคม 2561  
และไดดําเนินการประเมินสมรรถนะสอบขอเขียน(ปรนัย) และสอบสัมภาษณ เสร็จสิ้นแลวเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 
2561 นั้น 
 

  บัดนี้ การสรรหาไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว  จึงอาศัยอํานาจตามความในขอ ๒๐ แหง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ ๑๗ 
กันยายน ๒๕๔๗ จึงประกาศรายชื่อผูผานการสรรหาและเลือกสรรเพื่อจางเปนพนักงานจางเทศบาลตําบล
กระบี่นอย  โดยเรียงจากผูผานการเลือกสรรไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลําดับ รายละเอียดปรากฏตามบัญชี
รายชื่อผูผานการเลือกสรรไดแนบทายประกาศนี้ 
 

  เทศบาลตําบลกระบี่นอย กําหนดเงื่อนไขบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรได ดังนี้ 
1. บัญชีผูผานการเลือกสรรตามประกาศนี้ จะขึ้นบัญชีไวไมเกิน  ๑  ป  นับแตวันประกาศผล 

การสรรหาและเลือกสรรฯ 
2. ผูที่ขึ้นบัญชีผูผานการเลือกสรรได ถามีกรณีอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ ใหเปนอันยกเลิก

การขึ้นบัญชีผูนั้นไวในบัญชีผูผานการเลือกสรรได คือ 
(1)  ผูนั้นขอสละสิทธิ์รับการแตงตั้งตําแหนงที่ผานการเลือกสรรได 
(2)  ผูนั้นไมมารายงานตัวเพื่อรับการแตงตั้ง ภายในเวลาที่ที่ผูดําเนินการสรรหาและ

เลือกสรร หรือผูมีอํานาจสั่งจางแตงตั้งกําหนดเวนแตมีเหตุผลจําเปนและไดมีหนังสือ
สงทางไปรษณียลงทะเบียนแจงใหทราบลวงหนาไมนอยกวา ๑๐วัน (นับแตวันที่ทํา
การไปรษณียรับลงทะเบียน) 

3. การสรรหาครั้งนี้ ผูสมัครในการสรรหาไดรับรองตนแลววา เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป และมี
คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครฯ ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ 2561 
ทั้งนี้หากภายหลังพบวาเปนผูมีคุณสมบัติดังกลาวไมครบถวน แมวาจะเปนผูผานการ
เลือกสรรไดแลว หรือไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงที่ตนเองไดรับการเลือกสรรแลวกไ็ด
จะถือวา เปนผูขาดคุณสมบัติและไมมีสิทธิไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนง หรือพิจาณา
ใหออกจากราชการในกรณีที่ไดรับการแตงตั้งไปแลว 
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4. การแตงตั้ งผูผานการเลือกสรรไดจะไดรับการแตงตั้ งตามลําดับที่ ในบัญชีผูผ าน 
การเลือกสรรได และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดกระบี่ (ก.ท.จ.กระบี่) ใหสั่งจางและแตงตั้ง ทั้งนี้  หากตรวจสอบพบภายหลัง 
วาผูผานการเลือกสรรไดเปนผูขาดคุณสมบัติหรือ คุณสมบัติไมตรงตามที่กําหนด 
เทศบาลตําบลกระบี่นอยขอสงวนสิทธิ์ในการบรรจุแตงตั้ง 

 
 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
   

       ประกาศ  ณ  วันที่ 12 มีนาคม พ.ศ. ๒๕61 
 
 
 
 
  (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 

  นายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอย 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายชื่อผูผานการสรรหาเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานจาง 
ของเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย อําเภอเมือง จังหวัดกระบ่ี  

แนบทายประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย เรื่อง ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานจาง 
ของเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย ลงวันที่  12 มีนาคม พ.ศ.2561 

 

------------------------------------------------------------------ 

พนักงานจางตามภารกิจ 
สํานักปลัดเทศบาล 

- ตําแหนง ผูชวยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร 

 

พนักงานจางทั่วไป 
กองชาง 

- ตําแหนง คนงาน 

 
กองคลัง 

- ตําแหนง คนงาน 

 
  
 
 

ลําดับที่ 
สอบได 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ

1 
2 
3 
4 
5 
6 
 

61-03-04 
61-03-06 
61-03-05 
61-03-07 
61-03-02 
61-03-03 

นางสาวอาทิตยา  คลองแคลว 
นางสาวกฤติกานต  เหลาภัทรเกษม 
นางพัฒนนรี  ละง ู
นางสาวมารตี  หมื่นคง 
นางสาววชิรญา  ชินวงศ 
นายณัฐกิตติ์  เพชรน้ําแดง 

 

ลําดับที่ 
สอบได 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ

1 
2 
 

61-04-01 
61-04-03 

 

นายพยงศักดิ์  คงขึม 
นายศราวุธ  ปานวุน 
 

 

ลําดับที่ 
สอบได 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ

1 
2 
3 

61-04-02 
61-04-04 
61-04-05 

 

นายสมชาย  มาลาตี 
นายอาหมาด  เช้ือสงา 
นายเรืองวิทย  หาญชนะ 
 

 


